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SINDICATO DOS TRABALHADORES
DAS EMPRESAS DO GRUPO CGD

02

STEC - PROPOSTA DE
AUMENTOS SALARIAIS 2021

JAN 2021
PROPOSTA STEC Em 2021, vai iniciar-se um novo ciclo para a CGD, agora nao sujeito as
TABELA SALARIAL CGD PARA 2021 amarras das imposicdes determinadas por Bruxelas, em funcdo do Pro-
grama de Recapitalizacdo. Esta oportunidade da CGD voltar a recuperar
a «soberania das suas decisdes», € um desafio que tem de ser ganho e
NIVEIS PROPOSTA 2021 que implica naturalmente um maior empenho e vontade de todos, mas
isso so serd possivel se da parte da gestao vierem os estimulos.

(2,00% com minimo de 35€)

1 693,50 €
2 788,00 € E fundamental para a empresa recuperar a confianga dos trabalhadores,
- i sendo urgente uma politica de pessoal mais orientada para as pessoas e
! uma revisdo salarial e de clausulas de expressao pecuniaria justa, que tra-
4 990,00 € duza o reconhecimento do trabalho feito neste tltimo ano e que possa tra-
5 1.120,00 € duzir igualmente um voto de confianca aos trabalhadores.
5B 1.167,00 € Neste sentido, o STEC apresentou a CGD uma proposta de aumento salarial
6 1.245,50 € de 2,00%, com um minimo de 35 EUR, com efeitos a 1 de janeiro de 2021.
6B 130700 € Foi igualmente proposto o aumento para as Cldusulas de Expressao Pecu-
— niaria com base na referida percentagem, mas com adaptacées consoante
7 1.312,00 € as respetivas finalidades. )
7B 1.373,00 € A DIREGAO
8 1.408,00 €
8B 1.476,50 € : AU Bl
CLAUSULAS DE EXPRESSAO PECUNIARIA CGD PARA 2021
9 1.543,00 €
9B 1.619,00 € DESIGNAGAO PROPOSTA
10 1.673,00 € Diuturnidades (5 anos) 52,00 €
10B 1.754,00 €
Diuturnidades (4 anos) 47,00 €
11 1.866,08 €
11B 1.955,49 € Subsidio de refeicdo diério 11,60 €
12 2.007,36 € Abono para falhas (mensal) 154,00 €
12B 2.107,32 € " dermmizacs et _
ndemnizagdo por acidentes pessoais
13 2.183,82 € em deslocagdo em servico USRS
13B 2.289,39 € - ‘ . )
13€ 2.403,12 € Subsidio de Apoio ao Nascimento/Adoc¢ao 1.000,00 €
14 2.399,04 € Subsidio infantil 60,00 €
148 2.518,61 € Subsidio de estudo:
14C 2.639,44 €
1° ao 4° ano de escolaridade (trimestre) 32,00 €
15 2.618,73 €
15B 2.745,11 € 5° e 6° ano de escolaridade (trimestre) 45,00 €
15C 2.887,02 € 7° ao 9° ano de escolaridade (trimestre) 56,00 €
16 2.840,92 € . .
10° ao 12° ano de escolaridade (trimestre) 68,00 €
16B 2.981,29 €
16C 3.133.04 € Superior ao 12° ano de escolaridade
. ou ensino superior (trimestre) O
16D 3.286,88 €
17 3.050,70 € Subsidio a trabalhador estudante (mensal) 22,00 €
178 3.203,99 € Valor maximo do crédito a habitacao 250.000,00 €
e S Indemnizaca idente de trabalh 1 0,00 €
17D 3.533.41 € ndemnizacao por morte em acidente de trabalho 60.000,
18 3.374,93 € Ajudas de custo
18B 3.552,58 € Em Portugal 53,00 €
18C 3.736,44 € )
No estrangeiro 176,50 €
18D 3.928,59 €
18E 4.156,50 € Deslocag6es diarias 17,00 €
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